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	Nama Peserta
	: 
	
	Tanggal
	:
	

	NIM
	:
	
	Jurusan
	:
	

	Nama Asesor
	:
	
	Prodi
	:
	



Pada bagian ini, anda diminta untuk menilai diri sendiri terhadap capaian pembelajaran matakuliah. 
1. Pelajari seluruh Capaian Pembelajaran Khusus (CPK) dan yakinkan bahwa anda sudah benar-benar memahami seluruh isinya.
2. Laksanakan penilaian mandiri dengan mempelajari dan menilai kemampuan yang anda miliki secara obyektif terhadap seluruh daftar pertanyaan yang ada, serta tentukan level kemampuan pada CPK tersebut dengan mencantumkan tanda  pada kolom 1 (Kurang Sekali), 2 (Kurang), 3 (Cukup), 4 (Baik), 5 (Sangat Baik) dan tuliskan bukti-bukti pendukung yang anda anggap relevan terhadap setiap elemen/CPK.   
3. Asesor dan Peserta menandatangi form Asesmen Mandiri.
	SEMESTER 1

	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB106/ Pengantar Ilmu Administrasi & Manajemen  

	SKS
	4 SKS

	Capaian Pembelajaran Umum
	1. Mahasiswa mampu menjelaskan konsep hubungan administrasi, organisasi dan manajemen serta tingkatan manajemen dalam organisasi.
2. Mahasiswa mampu memahami ruang lingkup dan konsep manajemen dalam sebuah organisasi.
3. Mahasiswa mampu menjalankan fungsi manajemen dalam tim.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah Anda mampu menjelaskan hubungan antara administrasi, organisasi, dan manajemen secara tepat?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah Anda mampu membedakan tingkatan manajemen beserta tugas dan tanggung jawab masing-masing?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah Anda memahami ruang lingkup dan fungsi manajemen dalam organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah Anda mampu menerapkan fungsi perencanaan, pengorganisasian, pengarahan, dan pengendalian ketika bekerja dalam tim?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah Anda berkontribusi secara aktif dalam tim untuk mencapai tujuan organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB107/Pengantar Ilmu Ekonomi dan Bisnis 

	SKS
	3 SKS

	Capaian Pembelajaran Umum
	1. Mahasiswa mampu menjelaskan konsep bisnis, bentuk organisasi, ekspansi bisnis, serta karakteristik dan perkembangan organisasi bisnis. 
2. Mahasiswa mampu menganalisis SWOT pada organisasi bisnis melalui pemikiran kritis dan etika yang sesuai.
3. Mahasiswa mampu menjelaskan konsep ekonomi makro.
4. Mahasiswa mampu melakukan perhitungan dalam konteks ekonomi mikro.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah Anda mampu menjelaskan konsep dasar bisnis serta berbagai bentuk organisasi bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah Anda memahami karakteristik dan perkembangan organisasi bisnis di lingkungan global?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah Anda mampu melakukan analisis SWOT untuk mengevaluasi kondisi suatu organisasi bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah Anda mampu menjelaskan konsep-konsep ekonomi makro yang memengaruhi dunia bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah Anda mampu melakukan perhitungan sederhana dalam ekonomi mikro untuk mendukung pengambilan keputusan bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB108/ Matematika Bisnis  

	SKS
	3 SKS

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu memahami konsep matematika dasar bisnis meliputi operasi aljabar, dan sistem perhitungan komersial.
2) Mahasiswa mampu memahami konsep nilai waktu uang, analisis deret dalam konteks bisnis, dan analisis rasio.
3) Mahasiswa mampu menganalisis fungsi ekonomi, keseimbangan pasar, titik impas (BEP), dan optimasi linear programming melalui kemampuan pemecahan masalah kasus bisnis secara kritis.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah Anda mampu menggunakan operasi aljabar untuk menyelesaikan permasalahan bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah Anda memahami sistem perhitungan komersial yang digunakan dalam dunia bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah Anda mampu menghitung nilai waktu uang (Time Value of Money) dalam pengambilan keputusan keuangan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah Anda mampu menggunakan analisis rasio untuk mengevaluasi kondisi bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah Anda mampu menentukan titik impas (Break Even Point) dan menggunakan linear programming untuk menyelesaikan kasus bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB109/ Aplikasi Komputer Perkantoran

	SKS
	3 SKS

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu mengaplikasikan teknik pengetikan dokumen
2) Mahasiswa mampu menggunakan aplikasi perkantoran untuk mendukung aktivitas administrasi dan analisis bisnis.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah Anda mampu mengetik dokumen sesuai standar profesional?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah Anda mampu menerapkan teknik pengetikan yang efektif dan efisien?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah Anda mampu menggunakan aplikasi pengolah kata untuk menyusun dokumen bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah Anda mampu menggunakan spreadsheet dalam mengolah dan menganalisis data bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah Anda mampu membuat presentasi yang menarik dan profesional menggunakan aplikasi perkantoran?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	SEMESTER 2

	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB210/ Manajemen Perkantoran

	SKS
	4 SKS

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu mengidentifikasi administrasi, organisasi, manajemen kantor, dan sistem kearsipan.
2) Mahasiswa mampu menggunakan teknologi serta alat komunikasi dan aplikasi perkantoran.
3) Mahasiswa mampu menampilkan dokumen, kegiatan komunikasi, rapat, dan tata ruang perkantoran.
4) Mahasiswa mampu menganalisis pengawasan, anggaran biaya, produktivitas, serta efektivitas pengelolaan arsip melalui proyek perkantoran.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda memahami konsep administrasi, organisasi, dan manajemen perkantoran?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu mengelola sistem kearsipan sesuai prosedur organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu menggunakan teknologi dan aplikasi perkantoran secara efektif?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengelola komunikasi bisnis, rapat, dan tata ruang kantor secara profesional?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu mengevaluasi efektivitas pengelolaan arsip, produktivitas, dan anggaran biaya perkantoran?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB211/ Hukum Bisnis

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu memahami pengantar hukum bisnis, hukum perusahaan, perizinan usaha, serta legalitas dan HAKI.
2) Mahasiswa mampu menganalisis hukum benda, perikatan bisnis, dan mekanisme penyelesaian sengketa. 
3) Mahasiswa mampu mengevaluasi aspek kepailitan dan sengketa serta implikasi hukum terhadap keberlangsungan bisnis.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda  memahami konsep dasar hukum bisnis beserta ruang lingkupnya?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda memahami legalitas usaha, perizinan bisnis, dan Hak Kekayaan Intelektual (HAKI)?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu menganalisis perikatan bisnis dan mekanisme penyelesaian sengketa?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu menjelaskan hak dan kewajiban para pihak dalam hubungan bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu mengevaluasi dampak kepailitan dan sengketa hukum terhadap keberlangsungan bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB212/ Bahasa Inggris Dasar

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu memahami tata bahasa dasar serta kosakata bisnis dalam membaca, menulis, dan memahami berbagai teks sederhana terkait konteks manajemen bisnis.
2) Mahasiswa mampu berkomunikasi secara efektif secara lisan dalam situasi bisnis dasar, seperti memperkenalkan diri, berdiskusi, menyampaikan pendapat, dan melakukan percakapan profesional sederhana.
3) Mahasiswa mampu menyusun berbagai bentuk komunikasi tertulis dasar dengan struktur yang benar, bahasa yang sopan, dan sesuai kaidah komunikasi profesional.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda  memahami tata bahasa dasar (grammar) dalam komunikasi bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda memahami kosakata bisnis yang sering digunakan dalam dunia kerja?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu  memperkenalkan diri dan berkomunikasi lisan dalam situasi bisnis sederhana menggunakan Bahasa Inggris?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu menyampaikan pendapat secara lisan menggunakan Bahasa Inggris dengan percaya diri?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu menulis email atau surat bisnis sederhana menggunakan Bahasa Inggris yang baik dan benar ?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB213 / Administrasi Dagang dan Jasa

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu memahami ruang lingkup, sistem administrasi, dan operasional perusahaan dagang, jasa, dan ritel.
2) Mahasiswa mampu menganalisis permasalahan, kebutuhan operasional, dan kualitas layanan pada perusahaan dagang dan jasa.
3) Mahasiswa mampu merumuskan solusi bisnis dalam pengelolaan pelanggan, barang, ruang, aset, serta perbaikan layanan.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda  memahami ruang lingkup administrasi perusahaan dagang, jasa, dan ritel?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda  memahami sistem operasional perusahaan dagang dan jasa?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda  mampu menganalisis kebutuhan operasional dan kualitas layanan perusahaan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu merumuskan solusi untuk meningkatkan pelayanan kepada pelanggan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu memberikan rekomendasi perbaikan dalam pengelolaan barang, aset, dan ruang usaha berdasarkan hasil analisis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB214/ Akuntansi Dasar

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu memahami konsep dasar akuntansi dan prinsip debit-kredit. 
2) Mahasiswa mampu mengolah transaksi perusahaan ke dalam siklus akuntansi. 
3) Mahasiswa mampu menyusun laporan keuangan dasar dan penutupan buku untuk keputusan bisnis.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu menjelaskan konsep dasar akuntansi beserta persamaan dasar akuntansi? 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda memahami prinsip debit dan kredit dalam pencatatan transaksi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu mencatat transaksi keuangan ke dalam jurnal dan buku besar secara benar?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu menyusun siklus akuntansi mulai dari pencatatan hingga neraca saldo?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu menyusun laporan keuangan dasar sebagai dasar pengambilan keputusan bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	SEMESTER 3

	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB315 / Manajemen Pemasaran

	SKS
	4

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu memahami konsep, fungsi dan perkembangan manajemen pemasaran modern.
2) Mahasiswa mampu menyusun strategi pemasaran dengan pendekatan problem-solving inovatif.
3) Mahasiswa mampu menghasilkan marketing plan komprehensif berbasis project dan mengimplementasikannya secara professional.
4) Mahasiswa mampu mengembangkan keterampilan sales dan komunikasi persuasif dengan percaya diri.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda memahami konsep, fungsi, dan perkembangan manajemen pemasaran modern?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda  menjelaskan pentingnya pemasaran dalam mencapai tujuan organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu  menyusun strategi pemasaran berdasarkan analisis kondisi pasar?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu menyusun marketing plan yang komprehensif dan realistis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu melakukan komunikasi penjualan (sales) secara persuasif dan profesional ?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB316 / Komunikasi Bisnis

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menyampaikan ide, pendapat, instruksi, dan presentasi bisnis sederhana secara jelas, persuasif, dan sesuai etika komunikasi profesional.
2) Mahasiswa mampu menyusun berbagai bentuk pesan tertulis dengan struktur dan bahasa bisnis yang tepat.
3) Mahasiswa mampu menganalisis kebutuhan komunikasi dalam suatu situasi bisnis.
4) Mahasiswa mampu menerapkan strategi komunikasi interpersonal yang efektif, termasuk teknik persuasi, klarifikasi, dan negosiasi dasar.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu menyampaikan ide dan pendapat secara jelas dalam situasi bisnis dalam Bahasa Inggris?  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu melakukan presentasi bisnis dengan percaya diri dan sesuai etika profesional  dalam Bahasa Inggris?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu menyusun surat, memo, atau laporan bisnis dengan struktur yang baik  dalam Bahasa Inggris?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu menerapkan teknik persuasi, klarifikasi, dan negosiasi dasar dalam komunikasi bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB317/ Inteligensi Bisnis

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menganalisis konsep dasar, arsitektur sistem, dan aspek etika data dalam Business Intelligence untuk mendukung pengambilan keputusan bisnis yang bertanggung jawab.
2) Mahasiswa mampu membangun model data dan visualisasi interaktif menggunakan berbagai perangkat lunak yang relevan untuk mendukung perencanaan strategis dan evaluasi kinerja organisasi secara sistematis.
3) Mahasiswa mampu merancang dashboard bisnis dan mengelola implementasi solusi Business Intelligence secara kolaboratif di tingkat organisasi dengan komunikasi yang efektif kepada berbagai stakeholder.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1 
	Apakah anda memahami konsep Business Intelligence dan manfaatnya dalam pengambilan keputusan bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda memahami pentingnya etika dalam pengelolaan dan penggunaan data bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu membuat model data dan visualisasi menggunakan perangkat lunak Business Intelligence?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu menginterpretasikan dashboard bisnis untuk mendukung evaluasi kinerja organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu merancang dashboard bisnis dan mengomunikasikan hasil analisis kepada stakeholder secara efektif?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB318 / Manajemen Keuangan

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu mengelola aspek keuangan perusahaan, termasuk pengambilan keputusan investasi, capital budgeting, arus kas, serta evaluasi risiko, pasar modal, kinerja, valuasi, dan aksi korporasi dalam konteks manajemen keuangan strategis.
2) Mahasiswa mampu mendemonstrasikan kolaborasi tim, integritas dan etika keuangan, serta komunikasi efektif dalam pelaporan hasil analisis kepada pemangku kepentingan.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu menjelaskan konsep investasi, capital budgeting, dan arus kas perusahaan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu mengevaluasi risiko keuangan dan kinerja perusahaan menggunakan indikator yang tepat?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu menggunakan konsep valuasi dalam pengambilan keputusan investasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu bekerja sama dalam tim untuk menyusun analisis keuangan perusahaan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu menyampaikan hasil analisis keuangan secara etis, objektif, dan profesional kepada stakeholder?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB319 / Negosiasi dan Pengambilan Keputusan

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menguraikan konsep dasar negosiasi dan pengambilan keputusan, serta gaya dan strategi negosiasi dalam berbagai konteks bisnis dan organisasi. 
2) Mahasiswa mampu mengintegrasikan keterampilan komunikasi, kepercayaan, hubungan profesional, serta pendekatan evaluasi konflik dan reframing untuk menghasilkan solusi yang efektif.
3) Mahasiswa mampu menerapkan proses pengambilan keputusan (rasional, intuitif, emosional), aspek psikologis, budaya, dan etika, serta strategi negosiasi efektif dengan memanfaatkan teknologi dan platform digital.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda memahami berbagai strategi dan gaya negosiasi dalam dunia bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menentukan pendekatan negosiasi yang sesuai dengan situasi yang dihadapi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu membangun hubungan profesional melalui komunikasi yang efektif dalam proses negosiasi? 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengevaluasi konflik dan mencari solusi yang menguntungkan semua pihak? 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu mengambil keputusan secara rasional dengan mempertimbangkan aspek etika, budaya, dan teknologi? 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB320 / Statistika Bisnis

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menjelaskan peranan statistika dalam bisnis, jenis data dan skala pengukuran, serta bentuk penyajian data dalam diagram untuk mendukung pengambilan keputusan manajerial.
2) Mahasiswa mampu menerapkan estimasi parameter, uji hipotesis, regresi linear sederhana dan berganda, korelasi, serta analisis deret waktu menggunakan perangkat lunak untuk kebutuhan analisis data mini riset. 
3) Mahasiswa mampu mengomunikasikan hasil analisis data secara jelas, etis, dan profesional kepada pemangku kepentingan bisnis.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda memahami jenis data, skala pengukuran, dan penyajian data statistik dalam konteks bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu memilih bentuk penyajian data yang sesuai untuk mendukung pengambilan keputusan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu melakukan analisis regresi, korelasi, atau uji hipotesis menggunakan perangkat lunak statistik?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu menginterpretasikan hasil analisis statistik untuk menjawab permasalahan bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu menyampaikan hasil analisis statistik secara jelas dan profesional kepada pihak yang berkepentingan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	SEMESTER 4

	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB421 / Manajemen Sumber Daya Manusia

	SKS
	4

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu memahami konsep dasar, fungsi manajerial dan operasional MSDM, serta prinsip-prinsip pengelolaan tenaga kerja dalam organisasi. 
2) Mahasiswa mampu mengelola proses rekrutmen, pelatihan, penilaian kinerja, dan pengembangan karyawan untuk mendukung efektivitas organisasi. 
3) Mahasiswa mampu menganalisis permasalahan hubungan industrial, hak dan kewajiban tenaga kerja, serta dinamika antara perusahaan dan pemangku kepentingan untuk menciptakan hubungan kerja yang adil dan harmonis. 
4) Mahasiswa mampu mengevaluasi strategi MSDM dan dampaknya terhadap efektivitas organisasi serta kinerja bisnis.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda  memahami konsep dasar, fungsi manajerial, dan fungsi operasional Manajemen Sumber Daya Manusia?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda memahami prinsip-prinsip pengelolaan tenaga kerja dalam organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu menganalisis proses rekrutmen, seleksi, pelatihan, dan penilaian kinerja karyawan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu menganalisis permasalahan hubungan industrial serta hak dan kewajiban tenaga kerja secara objektif?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu mengevaluasi strategi MSDM dan dampaknya terhadap efektivitas organisasi serta kinerja bisnis.?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB422 / Korespondensi Bisnis

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menyusun berbagai jenis surat bisnis formal dengan struktur yang benar dan gaya bahasa profesional.
2) Mahasiswa mampu menulis email profesional yang kompleks serta laporan bisnis singkat secara jelas, sistematis, dan akurat.
3) Mahasiswa mampu menyunting korespondensi bisnis untuk meningkatkan kejelasan, ketepatan bahasa, dan efektivitas komunikasi.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda menyusun berbagai jenis surat bisnis formal sesuai dengan format dan standar profesional dalam Bahasa Inggris?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menggunakan Bahasa Inggris yang jelas, sopan, dan efektif dalam surat bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu menulis email profesional yang sesuai dengan etika komunikasi bisnis dalam Bahasa Inggris?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda menyusun laporan bisnis singkat secara sistematis dan mudah dipahami dalam Bahasa Inggris?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu menyunting dokumen korespondensi bisnis berbahasa Inggris untuk meningkatkan kejelasan, ketepatan bahasa, dan efektivitas komunikasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB423 / Perancangan Sistem Kerja

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu memahami prinsip dasar perancangan sistem kerja, alur kerja, tata letak, dan ergonomi yang mendukung efisiensi dan produktivitas. 
2) Mahasiswa mampu menganalisis alur kerja, tata letak, serta faktor ergonomi untuk mengidentifikasi permasalahan dan peluang peningkatan efisiensi operasional. 
3) Mahasiswa mampu merancang perbaikan sistem kerja serta prosedur operasional standar (SOP) yang efisien, produktif, dan sesuai kebutuhan organisasi.
4) Mahasiswa mampu mengevaluasi implementasi sistem kerja dan SOP untuk menilai efektivitasnya dalam meningkatkan kinerja operasional, administrasi, dan kualitas layanan bisnis.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda memahami prinsip dasar perancangan sistem kerja, tata letak, dan ergonomi dalam organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menganalisis alur kerja untuk mengidentifikasi pemborosan dan peluang peningkatan efisiensi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu mengevaluasi tata letak fasilitas kerja berdasarkan prinsip ergonomi dan produktivitas?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu merancang perbaikan sistem kerja dan Standar Operasional Prosedur (SOP) sesuai kebutuhan organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu mengevaluasi efektivitas implementasi sistem kerja dan SOP dalam meningkatkan kinerja operasional?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB424 / Dinamika Organisasi

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu memahami perilaku individu dan kelompok, termasuk motivasi, persepsi, dan interaksi sosial, dalam konteks dinamika organisasi.
2) Mahasiswa mampu menganalisis dinamika hubungan kerja, penyebab konflik, dan respons organisasi terhadap perubahan untuk meningkatkan efektivitas dan adaptabilitas organisasi.
3) Mahasiswa mampu menerapkan strategi komunikasi interpersonal, gaya kepemimpinan, dan teknik kolaborasi untuk meningkatkan kinerja tim dan hubungan kerja.
4) Mahasiswa mampu mengevaluasi strategi pengembangan organisasi dan dampaknya terhadap efektivitas, budaya kerja, dan daya saing perusahaan.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda memahami pengaruh motivasi, persepsi, dan perilaku individu terhadap dinamika organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menganalisis penyebab konflik dan perubahan organisasi secara kritis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu mengevaluasi dampak perubahan organisasi terhadap efektivitas kerja?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu menerapkan komunikasi interpersonal dan kepemimpinan untuk meningkatkan kerja sama tim?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu mengevaluasi strategi pengembangan organisasi dalam meningkatkan budaya kerja dan daya saing perusahaan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB425 / Manajemen Proyek

	SKS
	2

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu merencanakan proyek bisnis secara sistematis berdasarkan prinsip manajemen proyek, mencakup ruang lingkup, waktu, sumber daya, biaya, dan risiko.
2) Mahasiswa mampu mengendalikan pelaksanaan proyek melalui kegiatan monitoring dan evaluasi untuk memastikan efektivitas, efisiensi, dan pencapaian tujuan proyek.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu menyusun perencanaan proyek yang mencakup ruang lingkup, waktu, biaya, sumber daya, dan risiko.?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu mengidentifikasi kebutuhan sumber daya untuk mendukung keberhasilan proyek?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu melakukan monitoring terhadap pelaksanaan proyek sesuai target yang telah ditetapkan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengevaluasi pencapaian proyek berdasarkan indikator kinerja proyek?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu bekerja sama dengan anggota tim dalam mengendalikan pelaksanaan proyek?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB426 / Manajemen Merek

	SKS
	2

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu merancang strategi pembangunan dan pengelolaan merek, termasuk identitas merek, citra merek, dan proposisi nilai untuk mendukung daya saing bisnis. 
2) Mahasiswa mampu menganalisis persepsi konsumen, posisi merek, serta faktor-faktor pembentuk nilai dan loyalitas merek untuk mendukung efektivitas strategi pemasaran.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu merancang strategi pembangunan identitas dan citra merek yang sesuai dengan tujuan bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menentukan proposisi nilai (value proposition) yang membedakan merek dari pesaing?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu menganalisis persepsi konsumen terhadap suatu merek berdasarkan data yang tersedia?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengevaluasi faktor-faktor yang memengaruhi loyalitas pelanggan terhadap suatu merek?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu memberikan rekomendasi strategi untuk meningkatkan nilai dan posisi merek di pasar?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB427 / Sistem Administrasi Perpajakan

	SKS
	2

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu memahami dasar-dasar perpajakan, ketentuan umum perpajakan, pajak daerah, serta PPh Orang Pribadi dan PPh Badan sesuai regulasi yang berlaku. 
2) Mahasiswa mampu menerapkan ketentuan perpajakan dalam menghitung, mengadministrasikan, dan melaporkan kewajiban pajak secara benar untuk mendukung kepatuhan dan tata kelola bisnis yang baik.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda memahami ketentuan umum perpajakan serta jenis-jenis pajak yang berlaku di Indonesia?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda memahami konsep Pajak Penghasilan (PPh) Orang Pribadi dan Badan sesuai regulasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu menghitung kewajiban perpajakan sesuai dengan ketentuan yang berlaku?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengadministrasikan dan melaporkan kewajiban perpajakan secara benar, tepat waktu, dan sesuai etika profesi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu menjelaskan pentingnya kepatuhan perpajakan bagi keberlanjutan organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	SEMESTER 5

	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB528 / Manajemen Operasi

	SKS
	4

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu mengevaluasi aktivitas operasional perusahaan dengan mengintegrasikan konsep fundamental manajemen operasi, rantai pasok, dan proses pengambilan keputusan operasional. 
2) Mahasiswa mampu merencanakan proses operasi secara komprehensif meliputi kebutuhan material, kebutuhan kapasitas produksi, break-even point, dan pola permintaan pasar dalam aliran rantai pasok melalui kolaborasi tim, kepemimpinan, dan komunikasi yang efektif.
3) Mahasiswa mampu mengevaluasi sistem manajemen persediaan dengan menerapkan berbagai metode inventory control untuk meminimalkan biaya operasional.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu  mengevaluasi aktivitas operasional perusahaan berdasarkan konsep manajemen operasi dan rantai pasok?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu merencanakan kebutuhan material, kapasitas produksi, dan pola permintaan secara sistematis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu bekerja sama dalam tim untuk menyusun rencana operasi yang efektif?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengevaluasi sistem persediaan menggunakan metode pengendalian persediaan yang sesuai?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu memberikan rekomendasi untuk meningkatkan efisiensi operasional perusahaan berdasarkan hasil analisis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB529 / Riset Operasi Bisnis

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu mengimplementasikan konsep pemodelan riset operasi untuk memecahkan kasus bisnis kontemporer.
2) Mahasiswa mampu menerapkan metode-metode kuantitatif riset operasi secara kritis untuk merencanakan, mengendalikan, dan mengoptimalkan proses bisnis melalui pendekatan kolaboratif dan komunikasi efektif.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu memilih metode riset operasi yang sesuai dengan karakteristik permasalahan bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menerapkan metode kuantitatif untuk mengoptimalkan proses bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu menggunakan perangkat lunak pendukung dalam menyelesaikan permasalahan riset operasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengomunikasikan hasil analisis dan rekomendasi solusi secara jelas kepada anggota tim maupun pemangku kepentingan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB530 / Manajemen Risiko

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu mengevaluasi risiko pada berbagai fungsi organisasi bisnis meliputi risiko operasional, finansial, strategis, dan kepatuhan melalui kolaborasi lintas fungsi untuk menyusun risk register dan risk matrix yang komprehensif. 
2) Mahasiswa mampu mengevaluasi berbagai metode penanganan risiko untuk menentukan strategi mitigasi yang sesuai melalui komunikasi efektif dengan stakeholder. 
3) Mahasiswa mampu merancang implementasi Enterprise Risk Management (ERM) atau standar manajemen risiko tertentu yang dapat menunjang aktivitas pengelolaan risiko.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu mengidentifikasi berbagai jenis risiko (operasional, finansial, strategis, dan kepatuhan) yang dihadapi organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menyusun risk register dan risk matrix berdasarkan hasil identifikasi risiko organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu mengevaluasi berbagai alternatif strategi penanganan risiko sesuai tingkat prioritas risiko?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengomunikasikan hasil analisis risiko kepada pemangku kepentingan secara jelas dan sistematis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu merancang implementasi Enterprise Risk Management (ERM) atau standar manajemen risiko lainnya untuk mendukung pencapaian tujuan organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB531 / Manajemen Mutu

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menganalisis konsep fundamental kualitas, dimensi kualitas, dan framework Total Quality Management (TQM) dalam menjamin kualitas produk. 
2) Mahasiswa mampu mengevaluasi penerapan metode atau pendekatan tertentu dalam workplace organization untuk menciptakan continuous improvement culture melalui komunikasi yang efektif dan kolaborasi tim lintas fungsi.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu menjelaskan konsep dasar kualitas dan prinsip Total Quality Management (TQM)?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menganalisis dimensi kualitas produk atau jasa dalam suatu organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu mengevaluasi penerapan metode peningkatan mutu seperti 5S, Kaizen, atau pendekatan workplace organization lainnya?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu bekerja sama dalam tim untuk mengembangkan budaya continuous improvement di lingkungan kerja?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu memberikan rekomendasi peningkatan kualitas berdasarkan hasil evaluasi proses organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB532 / Manajemen Talenta

	SKS
	2

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menganalisis strategi perekrutan talenta dan employer branding berbasis data untuk menarik, menyeleksi, dan onboarding talenta terbaik yang sesuai dengan kebutuhan strategis organisasi di pasar talenta kompetitif. 
2) Mahasiswa mampu merancang program pengembangan talenta komprehensif meliputi kerangka kompetensi, jalur pembelajaran, bimbingan, pendampingan, dan sistem manajemen kinerja untuk mengakselerasi pertumbuhan talenta. 
3) Mahasiswa mampu mengevaluasi strategi pemertahanan talenta dan keterlibatan karyawan menggunakan data turnover analytics, exit interviews, dan engagement surveys untuk menciptakan total rewards dan work environment yang kompetitif.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu menganalisis strategi perekrutan talenta yang sesuai dengan kebutuhan organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menjelaskan pentingnya employer branding dalam menarik talenta terbaik?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu merancang program pengembangan talenta yang mencakup kompetensi, pelatihan, coaching, dan mentoring?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu menyusun sistem manajemen kinerja yang mendukung pengembangan talenta secara berkelanjutan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu mengevaluasi strategi retensi talenta berdasarkan data turnover, exit interview, dan employee engagement?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB533 / Manajemen Hubungan Pelanggan

	SKS
	2

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menganalisis konsep fundamental dan strategic framework CRM untuk memahami proses pembangunan hubungan pelanggan jangka panjang yang menguntungkan.
2) Mahasiswa mampu merancang strategi CRM berbasis data dengan penggunaan platform yang sesuai untuk meningkatkan kepuasan dan retensi pelanggan. 
3) Mahasiswa mampu merancang strategi CRM omnichannel untuk menciptakan customer experience yang konsisten dengan memperhatikan aspek etika dan privasi data.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu menjelaskan konsep dasar dan kerangka strategis Customer Relationship Management (CRM)?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda memahami pentingnya membangun hubungan jangka panjang dengan pelanggan untuk meningkatkan loyalitas?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu merancang strategi CRM berbasis data dengan memanfaatkan platform digital yang sesuai?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu merancang strategi omnichannel CRM untuk meningkatkan pengalaman pelanggan secara konsisten?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu mempertimbangkan aspek etika dan perlindungan data pelanggan dalam penerapan strategi CRM?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB534 / Profisiensi Bahasa Inggris

	SKS
	2

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menganalisis informasi dari berbagai sumber listening dan reading materials untuk memahami gagasan utama, kalimat penjelas, dan makna implisit dalam konteks TOEFL dan komunikasi bisnis internasional. 
2) Mahasiswa mampu mengevaluasi struktur gramatikal dan written expression dalam kalimat dan paragraf untuk mengidentifikasi kesalahan serta menerapkan prinsip-prinsip tata bahasa Inggris.
3) Mahasiswa mampu merancang strategi test-taking yang efektif meliputi manajemen waktu, teknik eliminasi jawaban, dan predictive reading untuk mengoptimalkan performa dalam ujian TOEFL melalui latihan terstruktur dan asesmen mandiri.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda memahami ide pokok dan informasi penting dari materi listening dan reading berbahasa Inggris?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu mengidentifikasi makna implisit dalam bacaan atau percakapan berbahasa Inggris?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu mengidentifikasi kesalahan tata bahasa (grammar) dan written expression dalam kalimat bahasa Inggris?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu memperbaiki struktur kalimat sesuai kaidah tata bahasa Inggris yang benar.?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu menerapkan strategi pengerjaan TOEFL, seperti manajemen waktu dan eliminasi jawaban, untuk meningkatkan hasil ujian?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	SEMESTER 6

	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB635/ Kewirausahaan dan Rencana Bisnis

	SKS
	4

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu mengidentifikasi peluang usaha, merancang model bisnis inovatif, dan menyusun rencana bisnis yang aplikatif dan berkelanjutan. 
2) Mahasiswa mampu menerapkan rencana bisnis secara profesional dan etis di dunia kerja.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu mengidentifikasi peluang usaha berdasarkan kebutuhan pasar dan lingkungan bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu merancang model bisnis yang inovatif dan berkelanjutan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu menyusun rencana bisnis yang sistematis dan realistis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengimplementasikan rencana bisnis secara profesional dengan bekerja sama dalam tim?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu menjalankan kegiatan usaha dengan menjunjung tinggi etika bisnis dan tanggung jawab profesional?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB636 / Bisnis Internasional

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menganalisis lingkungan bisnis global dan regulasi perdagangan internasional untuk mengidentifikasi peluang pasar yang kompetitif.
2) Mahasiswa mampu merumuskan strategi pemasaran lintas negara dan pengelolaan sumber daya manusia yang adaptif terhadap perbedaan budaya.
3) Mahasiswa mampu Mengevaluasi kelayakan bisnis internasional berdasarkan analisis data, risiko finansial, prinsip etika, dan keberlanjutan.
4) Mahasiswa mampu merancang strategi operasional prosedur ekspor-impor dan sistem pembayaran dengan memanfaatkan fasilitas Kawasan Perdagangan Bebas (KPBPB) Batam.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu menganalisis lingkungan bisnis global dan regulasi perdagangan internasional untuk mengidentifikasi peluang pasar?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu merumuskan strategi pemasaran internasional yang mempertimbangkan karakteristik budaya di berbagai negara?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu mengevaluasi pengaruh perbedaan budaya terhadap pengelolaan sumber daya manusia di perusahaan multinasional?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengevaluasi kelayakan bisnis internasional berdasarkan analisis risiko, aspek keuangan, etika, dan keberlanjutan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu merancang prosedur operasional ekspor-impor dan sistem pembayaran internasional dengan memanfaatkan fasilitas KPBPB Batam secara tepat?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB637 / Etika dan Keberlanjutan Bisnis

	SKS
	2

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menganalisis prinsip-prinsip etika bisnis dan tata kelola perusahaan yang baik (Good Corporate Governance) untuk mengidentifikasi dan memecahkan dilema etis dalam pengambilan keputusan manajerial.
2) Mahasiswa mampu merumuskan strategi Tanggung Jawab Sosial Perusahaan (CSR) yang terintegrasi dengan strategi bisnis inti untuk menciptakan nilai jangka panjang bagi ekonomi, sosial, dan lingkungan (Triple Bottom Line).
3) Mahasiswa mampu mengevaluasi laporan keberlanjutan (sustainability reporting) organisasi berbasis riset dan data aktual untuk menghasilkan solusi inovatif yang mendukung transparansi dan akuntabilitas publik.
4) Mahasiswa mampu mendemonstrasikan sikap profesional dan integritas dalam kerja tim untuk merancang inisiatif bisnis yang inklusif dan berkelanjutan di tengah keberagaman pemangku kepentingan.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu menganalisis permasalahan etika bisnis berdasarkan prinsip Good Corporate Governance (GCG)?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu mengambil keputusan bisnis yang mempertimbangkan aspek etika dan kepentingan para pemangku kepentingan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu menganalisis program Corporate Social Responsibility (CSR) yang mendukung pencapaian Triple Bottom Line (ekonomi, sosial, dan lingkungan)?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu  mengevaluasi laporan keberlanjutan (Sustainability Report) untuk memberikan rekomendasi perbaikan yang berbasis data
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu menunjukkan sikap profesional, integritas, dan kemampuan bekerja sama dalam merancang inisiatif bisnis yang inklusif dan berkelanjutan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB638 / Pemasaran Digital

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu merumuskan strategi pemasaran omnichannel yang komprehensif dengan mengintegrasikan instrumen digital.
2) Mahasiswa mampu menganalisis perilaku konsumen untuk meningkatkan daya saing bisnis di era teknologi.
3) Mahasiswa mampu mengimplementasikan proyek kampanye digital secara efektif melalui simulasi nyata, mulai dari perencanaan konten, alokasi anggaran, hingga eksekusi teknis pada berbagai platform digital.
4) Mahasiswa mampu mengevaluasi kinerja pemasaran digital menggunakan Digital Analytics dan metrik berbasis data untuk menghasilkan rekomendasi strategis yang objektif dan solutif bagi keberlanjutan bisnis.
5) Mahasiswa mampu membuat konten pemasaran digital yang komunikatif, persuasif, dan mematuhi etika siber (cyber ethics).

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu merumuskan strategi pemasaran omnichannel yang mengintegrasikan berbagai platform digital sesuai dengan tujuan bisnis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menganalisis perilaku konsumen menggunakan data digital untuk mendukung pengambilan keputusan pemasaran?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu merencanakan, melaksanakan, dan mengevaluasi kampanye pemasaran digital secara kolaboratif?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu menggunakan digital analytics dan indikator kinerja (KPI) untuk mengevaluasi efektivitas strategi pemasaran digital?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu  membuat konten pemasaran digital yang komunikatif, persuasif, kreatif, dan mematuhi prinsip etika siber (cyber ethics)?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB639 / Metode Riset Bisnis

	SKS
	4

	Capaian Pembelajaran Umum
	Mahasiswa mampu merancang penelitian bisnis secara sistematis, mulai dari perumusan masalah hingga analisis data, serta menyusun laporan riset yang dapat digunakan sebagai dasar pengambilan keputusan bisnis.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu mengidentifikasi permasalahan bisnis yang layak dijadikan topik penelitian?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu merumuskan tujuan penelitian, pertanyaan penelitian, dan hipotesis secara sistematis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu memilih metode penelitian, teknik pengumpulan data, dan teknik analisis yang sesuai dengan tujuan penelitian?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu melakukan observasi mengenai kultur/budaya orang-orang di luar negeri serta menjelaskan fenomena culture shock?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu mengolah dan menganalisis data penelitian menggunakan perangkat lunak yang relevan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.6
	Apakah anda mampu menyusun laporan penelitian yang sistematis, ilmiah, dan sesuai dengan kaidah akademik?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB640 / Perencanaan Sumber Daya Perusahaan

	SKS
	3

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu mengelola berbagai fungsi bisnis melalui sistem ERP, sehingga dapat meningkatkan efisiensi operasional, koordinasi antarbagian, serta mendukung pengambilan keputusan strategis dalam organisasi.
2) Mahasiswa mampu mengintegrasikan sistem ERP dalam mendukung mendukung pengambilan keputusan strategis.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda memahami konsep dasar dan manfaat penerapan Enterprise Resource Planning (ERP) dalam organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda  mampu menjelaskan keterkaitan antar fungsi bisnis yang terintegrasi melalui sistem ERP?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda  mampu  memahami cara penggunaan sistem ERP untuk meningkatkan efisiensi operasional organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengintegrasikan informasi dari berbagai modul ERP sebagai dasar pengambilan keputusan strategis?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu mengomunikasikan hasil analisis penggunaan sistem ERP kepada pemangku kepentingan secara efektif?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






	SEMESTER 7

	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB741 / Magang Indutri 1

	SKS
	10

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menerapkan pengetahuan, keterampilan, etika, serta pemahaman budaya kerja secara profesional melalui pengalaman kerja nyata di organisasi bisnis.
2) Mahasiswa mampu mengembangkan kemampuan komunikasi, kerja tim, adaptasi profesional, serta menyusun laporan magang secara sistematis dan sesuai standar organisasi bisnis.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu menerapkan pengetahuan yang diperoleh selama perkuliahan dalam pelaksanaan pekerjaan di dunia industri?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menunjukkan sikap profesional, disiplin, dan mematuhi etika kerja selama kegiatan magang?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu bekerja sama secara efektif dengan rekan kerja dan atasan di lingkungan industri?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu berkomunikasi secara profesional dalam menyampaikan ide, informasi, maupun laporan pekerjaan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu menyusun laporan magang secara sistematis sesuai dengan standar akademik dan kebutuhan industri?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	SEMESTER 8

	Kode dan Nama Mata Kuliah
	AB843 / Magang Indutri 2

	SKS
	10

	Capaian Pembelajaran Umum
	1) Mahasiswa mampu menerapkan pengetahuan, keterampilan, etika, serta pemahaman budaya kerja secara profesional melalui pengalaman kerja nyata di organisasi.
2) Mahasiswa mampu mengembangkan kemampuan komunikasi, kerja tim, adaptasi profesional, serta menyusun laporan magang secara sistematis dan sesuai standar organisasi.

	No.
CPK
	Daftar Pertanyaan
(Asesmen Mandiri/Self  Assessment)

	Penilaian
	Bukti-bukti Pendukung
	Diisi Asesor

	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	V
	A
	T
	M

	1.1
	Apakah anda mampu  menyelesaikan tugas dan tanggung jawab pekerjaan secara mandiri sesuai dengan standar industri?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Apakah anda mampu menunjukkan integritas, tanggung jawab, dan etika profesional dalam setiap aktivitas kerja?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Apakah anda mampu beradaptasi dengan budaya organisasi dan bekerja sama secara efektif dalam tim lintas fungsi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Apakah anda mampu mengomunikasikan hasil pekerjaan dan memberikan solusi terhadap permasalahan yang ditemui selama magang?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Apakah anda mampu menyusun laporan magang yang mencerminkan kemampuan analisis, refleksi, dan rekomendasi perbaikan bagi organisasi?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.6
	Apakah anda mampu  menyelesaikan pekerjaan yang diberikan pihak perusahaan?
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	Rekomendasi Asesor :


	Peserta

	
	Nama 
	

	
	Tanda tangan/
Tanggal
	

	Catatan :
	Asesor

	
	Nama 
	

	
	Tanda tangan/
Tanggal
	



Catatan :
Matakuliah Wajib (Pancasila, Kewarganegaraan, Bahasa Indonesia), Tugas Akhir, Magang Industri TIDAK BOLEH masuk dalam daftar RPL
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